STATUT
Fundacji GENTES

I. Postanowienia ogodlne

§1
1. Fundacja GENTES, zwana dalej "Fundacjg", ustanowiona przez Katarzyne Corominas Rusek zwang dalej
»Fundatorka”, aktem notarialnym sporzagdzonym w Krakowie przez notariuszke Alicje Brandys, w
kancelarii notarialnej przy ul. Monte Cassino 6/20, w dniu 15 kwietnia 2019 roku, dziata na podstawie
Ustawy z dn. 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach, oraz postanowien niniejszego statutu.

2. Fundacja jest apolityczna i nie zwigzana z zadnym wyznaniem.

§2
1. Petna nazwa fundacji brzmi: ,Fundacja GENTES". Oprocz petnej nazwy Fundacja moze postugiwaé sie
skrotem ,GENTES” oraz logotypem.
Siedzibg Fundacji jest Krakéw.
Czas trwania fundacji jest nieoznaczony.

Fundacja moze dziata¢ na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

§3
Fundacja posiada osobowos¢ prawna.
Fundacja uzywa pieczeci z nazwg i adresem fundacji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
3. Nadzér nad Fundacja sprawuje minister wtasciwy ds. pracy i polityki spotecznej.
§4
1. Fundacja moze ustanawiac certyfikaty, odznaki i przyznawac je wraz z innymi nagrodami i wyrdznieniami
osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla fundacji, przyczyniajgcym sie do realizacji celow fundacji.

2. Fundacja moze ustanawia¢ oddziaty, przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne.

Il.Celeiz nia Fundacji

§5
Celem Fundacji jest wspétpraca rozwojowa oraz wspieranie dziatalnosci z zakresu ekonomii spotecznej, a
takze dziatalno$¢ na rzecz osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym; prowadzenie dziatan w sferze praw
cztowieka i obywatela; pielegnowania unikalnych zjawisk z zakresu kultury i sztuki; dziatanie na rzecz
utrzymania tradycji mniejszosci etnicznych i grup etnograficznych oraz wspieranie polskich tworcow

dziatajgcych za granica.

§6

1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

wspierania przedsiebiorstw ekonomii spotecznej;

realizowanie przedsiewzieé z zakresu przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu;

propagowanie postaw tolerancji i przeciwdziatanie dyskryminacji wobec przedstawicieli mniejszosci;
zwalczanie postaw rasistowskich i szowinistycznych;

dziatania na rzecz upowszechniania i ochrony réwnych praw kobiet i mezczyzn;
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wspieranie spotecznej aktywnosci obywateli, w szczegdlnosci: dzieci, miodziezy, kobiet, osob



niepetnosprawnych, uzaleznionych, chorych psychicznie, bezdomnych, bezrobotnych, migrantow,
uchodzcéw, wieznidw i osdb opuszczajgcych osrodki penitencjarne;

g. tworzenie programoéw spoteczno - edukacyjnych, stuzacych integracji i reintegracji spotecznej,
wyréwnywaniu szans;

h. fundowanie stypendiéw, zwtaszcza uzdolnionym dzieciom i mtodziezy z rodzin najbiedniejszych i osobom
zagrozonym wykluczeniem spotecznym;

i. organizowanie koncertow, wystepdw, wystaw, festiwali, warsztatow, ,szkot letnich”, pleneréw i wernisazy
prac tworcéw w kraju i za granica;

j- wspieranie edukacji artystycznej i promocja kultury, w tym unikalnych lub zanikajgcych zjawisk z zakresu
kultury, tradycji i jezyka;

k. realizowanie przedsiewzie¢ z zakresu budownictwa naturalnego, ekologii i ochrony przyrody;

I. propagowanie kultury fizycznej, wszechstronnie rozumianej rekreacji oraz alternatywnego stylu zycia;

m. prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej w zakresie realizacji celéw statutowych;

n. prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej z wykorzystaniem metod tradycyjnych i alternatywnych.

§7
Fundacja prowadzi odptatng i nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie okreslonym Ustawa z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2016.0.1817) t.j. obejmuje

zadania w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrdéwnywania
szans tych rodzin i oséb;

1a) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

1b) udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania $wiadomosci prawnej spofeczeristwa;

2) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej os6b zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

3) dziatalno$ci charytatywnej;

4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju $wiadomosci
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

5) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

5a) dziatalnos$ci na rzecz integracji cudzoziemcow;

6) ochrony i promocji zdrowia, w tym dziatalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o
dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1638);

7) dziatalno$ci na rzecz oséb niepetnosprawnych;

8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy,

9) dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

10) dziatalno$ci na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym;

11) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci;

12) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwoj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie i
wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej;

13) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj wspalnot i spotecznosci lokalnych;

14) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

15) dziatalnos$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

16) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

17) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

18) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

19) turystyki i krajoznawstwa;



20) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

21) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

22) upowszechniania i ochrony wolno$ci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajacych rozwdéj demokracji;

22a) udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

23) ratownictwa i ochrony ludnosci;

24) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granicg;

25) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

26) dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspotpracy miedzy
spoteczenstwami;

27) promocji i organizacji wolontariatu;

28) pomocy Polonii i Polakom za granica;

29) dziatalnosci na rzecz kombatantéw i 0s6b represjonowanych;

29a) dziatalnosci na rzecz weterandw i weteranéw poszkodowanych w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia
2011 r. o weteranach dziatan poza granicami paistwa (Dz. U. poz. 1203);

30) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicg;

31) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka;

32) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

32a) rewitalizacji;

33) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéow wymienionych w art. 3 dziatalnosé
pozytku publicznego, organizacje pozarzagdowe, wytgczenie stosowania przepiséw ustawy ust. 3, w zakresie
okreslonym w pkt 1-32a.

Ill. Majatek i dochody Fundacji

§8
Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie 200 zt (dwiescie ztotych) oraz inne mienie nabyte

przez Fundacje w toku dziatania.

§9
1. Przychody Fundacji pochodzg z:
darowizn, spadkow, zapisow;
dotacji i subwencji od oséb prawnych;
zbiorek publicznych;
majatku fundacji;

odsetek i lokat bankowych;
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odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego.

Fundacja nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.

2. Catos¢ przychodow uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana na dziatalno$c¢ statutowa.

IV. Wtadze Fundacji



§ 10
Wtadzami Fundacji sa:

a. Zarzad Fundacji, zwany dalej Zarzadem;

b. Rada Fundacji, zwana dalej Rada.

Rada Fundacji

§11
1. Rada Fundacji jest organem stanowigcym, kontrolnym i opiniujacym;
2. Rada Fundacji moze sie sktada¢ z dwoch do czterech osob;
3. W sktad Rady Fundacji z mocy statutu wchodzi Fundatorka; Fundatorka moze powota¢ do Rady swojego
Petnomocnika;
4. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady, ktéry kieruje jej pracami reprezentuje ja na
zewnatrz oraz zwotuje i przewodniczy zebraniom Rady.
5. Cztonkdéw pierwszego skltadu Rady powotuje Fundatorka. Nastepnych cztonkéw Rady na miejsce osob,
ktére przestaty petni¢ te funkcje lub dla rozszerzenia sktadu Rady, powotuje swg decyzjg Rada. Pierwszym
Przewodniczagcym Rady jest Fundatorka, a w przypadku jej ustgpienia lub $mierci, wyznaczona przez nig
osoba fizyczna. W przypadku, gdy Fundatorka nie wyznaczy nastepcy, Rada wybiera ze swojego grona nowego

Przewodniczgcego Rady.

6. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach odwotanie cztonka Rady i przez to pozbawienie go cztonkostwa
w Radzie moze nastgpi¢ w wyniku uchwaty podjetej jednogtosnie przez pozostatych cztonkow Rady.

Fundatorka nie moze by¢ w ten sposob pozbawiony cztonkostwa w Radzie Fundacji.

7. Cztonkostwo w Radzie wygasa na skutek:

dobrowolnego ustgpienia, zgtoszonego pisemnie do Przewodniczgcego Rady;

b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo popetnione
z winy umyslinej;
odwotania, o ktorym mowa w punkcie 4. niniejszego paragrafu,

d. $mierci cztonka;

e. odwotania przez Fundatorke.

8. Nie mozna taczy¢ cztonkostwa w Radzie z cztonkostwem w Zarzadzie.

9. W razie powotania cztonka Rady Fundacji, za jego zgoda, do Zarzagdu Fundacji lub nawigzania przez cztonka
Rady stosunku pracy z Fundacjag — cztonkowstwo takiej osoby w Radzie Fundacji ulega zawieszeniu,
odpowiednio na czas petnienia funkcji lub trwania stosunku pracy.

10.Cztonkowie Rady Fundacji nie mogg pozostawaé¢ w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podlegtosci z tytutu zatrudnienia z cztonkami Zarzadu, a takze nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem
za przestepstwo z winy umysine;j.

11.Cztonkowie Rady Fundacji nie pobierajg wynagrodzenia za udziat w pracach tego organu, mogg jednak w
uzasadnionych przypadkach otrzymywac zwrot poniesionych i udokumentowanych wydatkéw zwigzanych z ta

dziatalnoscia, w tym kosztow podrozy.



12. Cztonek Rady Fundacji moze byé koordynatorem projektu realizowanego przez Fundacje i otrzymywac z
tego tytutu wynagrodzenie na podstawie umowy cywilnoprawnej, jednakze w takiej sytuacji nie ma prawa

opiniowania projektu.

§12

Do zadan Rady Fundacji nalezy:

wytyczanie gtdwnych kierunkow dziatalnosci Fundacji;

nadzor i kontrola nad dziatalnoscig Fundacji, w szczegdlnosci kontrola stanu majatkowego Fundacji;
zatwierdzanie rocznych sprawozdan Zarzadu z dziatalnosci oraz udzielanie Zarzadowi absolutorium;
powotywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu na wniosek Prezesa;

podejmowanie decyzji o zmianie statutu Fundacji;

podejmowanie decyzji o potgczeniu z inng fundacjg lub stowarzyszeniem lub o likwidacji Fundacji;
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podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych organdw.

§13
1. Rada zbiera sie co najmniej raz w roku.
2. Rade zwotuje Przewodniczacy Rady z wtasnej inicjatywy albo na wniosek Zarzadu, zgtoszony na pismie.
3. Rada podejmuje decyzje w formie uchwat — zwyktg wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy
swoich cztonkdw, jesli dalsze postanowienia nie stanowig inaczej. W razie rownej liczby gtoséw decyduje gtos
Przewodniczgcego.
4. Posiedzenie Rady moze byé zwotane w trybie nadzwyczajnym, dla rozpatrzenia sprawy o szczegdlnym
charakterze, z inicjatywy Zarzadu badz na pisemny wniosek Przewodniczacego Rady lub przynajmniej dwéch
jej cztonkow.
5. Nadzwyczajne posiedzenie Rady winno by¢ zwotane nie pozniej niz w ciggu 14 dni od daty zgtoszenia
wniosku.
6. Kazdy z cztonkdéw zwyczajnych Rady dysponuje jednym gtosem.
7. Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczacy lub cztonek Rady przez niego wskazany.
8. Dopuszcza sie mozliwos$¢ prowadzenia posiedzen Rady za pomoca elektronicznych srodkéw komunikaciji.
9

. Petnienie funkcji w Radzie jest nieodptatne.

Zarzad Fundacji

§ 14
1. Zarzad Fundacji sktada sie z nie wiecej niz trzech osob, w tym Prezesa, powotywanych przez Rade
Fundacji na trzyletnig kadencje. Zarzad moze by¢ jednoosobowy.
2. Funkcje Prezesa Zarzadu mozna petnié przez wiecej niz jedng kadencje.
3. Pierwszy sktad Zarzadu, w tym Prezesa, powotuje Fundatorka. Kolejny sktad jest wybierany przez Rade.
4. Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje na skutek:
a. ztozenia pisemnej rezygnacji na rece Przewodniczacego Rady Fundacji;
b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo popetnione z
winy umyslinej;
c. $mierci cztonka Zarzadu;

d. odwotania przez Rade Fundacji.



5. Zarzad w catosci lub kazdy z jego cztonkdéw moze byé odwotany przez Rade przed uptywem kadencji, w

drodze uchwaty podjetej jednomyslnie przez wszystkich cztonkow Rady.

§ 15
1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

kierowanie biezaca dziatalnoscig Fundacji;

realizacja celéw statutowych;

sporzadzanie plandw pracy i budzetu;

sprawowanie zarzgdu nad majatkiem Fundacji;

reprezentowanie Fundacji na zewnatrz;

zatrudnianie pracownikow i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia;

sktadanie wniosku do Rady o zmiane statutu;
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wnioskowanie do Rady o pofaczenie lub likwidacje Fundacji.

3. Zarzad co roku zobowigzany jest przedktada¢ Radzie roczne sprawozdanie z dziatalnosci Fundacji w

terminie przewidzianym prawem.

§ 16

1. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes, przesytajac informacje o terminie pocztg elektroniczng, a w
przypadku braku takiej mozliwosci listem poleconym, na co najmniej 3 dni przed planowanym
spotkaniem.

3. O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie Zarzadu. Zarzad podejmuje decyzje za
pomoca uchwat zwykta wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej potowy swoich cztonkdw, jesli
dalsze postanowienia nie stanowig inaczej. W przypadku réwnego roztozenia gtoséw decyduje gtos

Prezesa.

Sposoéb reprezentacji oraz zaciggania zobowigzan majatkowych

§ 17
Do skfadania o$wiadczen woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majatkowych, uprawniony jest Prezes

lub dwoch cztonkdw zarzadu dziatajacych tacznie.

V. Postanowienia koncowe

§ 18
Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada bezwzgledna wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej
potowy cztonkdéw uprawnionych do gtosowania. Zmiana moze dotyczy¢ celéw okreslonych w akcie

zatozycielskim.

§19
1. Fundacja moze sie potaczy¢ z inng fundacja lub stowarzyszeniem dla efektywnego realizowania swoich

celow.



2. Potaczenie z inng fundacjag lub stowarzyszeniem nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mogtby ulec
istotnej zmianie cel Fundacji.
3. W sprawach potaczenia z inng fundacjg lub stowarzyszeniem decyzje podejmuje Rada bezwzgledna

wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do gtosowania.

§ 20
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata ustanowiona lub w razie
wyczerpania sie jej srodkéw finansowych i majatku.
2. O likwidacji Fundacji Zarzad zawiadamia ministra wtasciwego ds. pracy i polityki spotecznej;
3. Decyzje o likwidacji podejmuje Rada bezwzgledng wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowania.
4. Srodki finansowe i majatek pozostaty po likwidacji Fundacji moga zostaé przeznaczone mocg uchwaty Rady

na rzecz dziatajgcych w Rzeczypospolitej Polskiej organizacji o zblizonych celach.



