
STATUT 
Fundacji GENTES 

I. Postanowienia ogólne 
§ 1 

1. Fundacja GENTES, zwana dalej "Fundacją", ustanowiona przez Katarzynę Corominas Rusek zwaną dalej 
„Fundatorką”, aktem notarialnym sporządzonym w Krakowie przez notariuszkę Alicję Brandys, w 
kancelarii notarialnej przy ul. Monte Cassino 6/20, w dniu 15 kwietnia 2019 roku, działa na podstawie 
Ustawy z dn. 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach, oraz postanowień niniejszego statutu. 

2.   Fundacja jest apolityczna i nie związana z żadnym wyznaniem.  

§ 2 
1. Pełna nazwa fundacji brzmi: „Fundacja GENTES”. Oprócz pełnej nazwy Fundacja może posługiwać się 
skrótem „GENTES” oraz logotypem. 

2. Siedzibą Fundacji jest Kraków. 
3. Czas trwania fundacji jest nieoznaczony. 
4. Fundacja może działać na terenie Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami. 

§ 3 
1. Fundacja posiada osobowość prawną. 
2. Fundacja używa pieczęci z nazwą i adresem fundacji zgodnie z obowiązującymi przepisami.  
3. Nadzór nad Fundacją sprawuje minister właściwy ds. pracy i polityki społecznej. 

§ 4 
1. Fundacja może ustanawiać certyfikaty, odznaki i przyznawać je wraz z innymi nagrodami i wyróżnieniami 

osobom fizycznym i prawnym zasłużonym dla fundacji, przyczyniającym się do realizacji celów fundacji. 
2. Fundacja może ustanawiać oddziały, przedstawicielstwa i inne jednostki organizacyjne.  

II. Cele i zadania Fundacji 

§ 5 
Celem Fundacji jest współpraca rozwojowa oraz wspieranie działalności z zakresu ekonomii społecznej, a 
także działalność na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym; prowadzenie działań w sferze praw 
człowieka i obywatela; pielęgnowania unikalnych zjawisk z zakresu kultury i sztuki; działanie na rzecz 
utrzymania tradycji mniejszości etnicznych i grup etnograficznych oraz wspieranie polskich twórców 
działających za granicą.  

§ 6 
1. Fundacja realizuje swoje cele poprzez:  

a. wspierania przedsiębiorstw ekonomii społecznej; 
b. realizowanie przedsięwzięć z zakresu przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu; 
c. propagowanie postaw tolerancji i przeciwdziałanie dyskryminacji wobec przedstawicieli mniejszości;  
d. zwalczanie postaw rasistowskich i szowinistycznych; 
e. działania na rzecz upowszechniania i ochrony równych praw kobiet i mężczyzn;  
f. wspieranie społecznej aktywności obywateli, w szczególności: dzieci, młodzieży, kobiet, osób 



niepełnosprawnych, uzależnionych, chorych psychicznie, bezdomnych, bezrobotnych, migrantów, 
uchodźców, więźniów i osób opuszczających ośrodki penitencjarne; 

g. tworzenie programów społeczno - edukacyjnych, służących integracji i reintegracji społecznej, 
wyrównywaniu szans;  

h. fundowanie stypendiów, zwłaszcza uzdolnionym dzieciom i młodzieży z rodzin najbiedniejszych i osobom 
zagrożonym wykluczeniem społecznym; 

i. organizowanie koncertów, występów, wystaw, festiwali, warsztatów, „szkół letnich”, plenerów i wernisaży 
prac twórców w kraju i za granicą; 

j. wspieranie edukacji artystycznej i promocja kultury, w tym unikalnych lub zanikających zjawisk z zakresu 
kultury, tradycji i języka; 

k. realizowanie przedsięwzięć z zakresu budownictwa naturalnego, ekologii i ochrony przyrody; 
l. propagowanie kultury fizycznej, wszechstronnie rozumianej rekreacji oraz alternatywnego stylu życia; 
m. prowadzenie działalności wydawniczej w zakresie realizacji celów statutowych; 
n. prowadzenie działalności edukacyjnej z wykorzystaniem metod tradycyjnych i alternatywnych. 

§ 7 
Fundacja prowadzi odpłatną i nieodpłatną działalność pożytku publicznego w zakresie określonym Ustawą z 
dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.2016.0.1817) t.j. obejmuje 
zadania w zakresie: 

1) pomocy społecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywania 
szans tych rodzin i osób; 
1a) wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej; 
1b) udzielania nieodpłatnej pomocy prawnej oraz zwiększania świadomości prawnej społeczeństwa;  
2) działalności na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i społecznej osób zagrożonych wykluczeniem 
społecznym; 
3) działalności charytatywnej; 
4) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości 
narodowej, obywatelskiej i kulturowej; 
5) działalności na rzecz mniejszości narodowych i etnicznych oraz języka regionalnego; 
5a) działalności na rzecz integracji cudzoziemców;  
6) ochrony i promocji zdrowia, w tym działalności leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o 
działalności leczniczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1638);  
7) działalności na rzecz osób niepełnosprawnych; 
8) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osób pozostających bez pracy i zagrożonych zwolnieniem z 
pracy; 
9) działalności na rzecz równych praw kobiet i mężczyzn; 
10) działalności na rzecz osób w wieku emerytalnym; 
11) działalności wspomagającej rozwój gospodarczy, w tym rozwój przedsiębiorczości; 
12) działalności wspomagającej rozwój techniki, wynalazczości i innowacyjności oraz rozpowszechnianie i 
wdrażanie nowych rozwiązań technicznych w praktyce gospodarczej; 
13) działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych; 
14) nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i wychowania; 
15) działalności na rzecz dzieci i młodzieży, w tym wypoczynku dzieci i młodzieży;  
16) kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i dziedzictwa narodowego; 
17) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej; 
18) ekologii i ochrony zwierząt oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego; 
19) turystyki i krajoznawstwa; 



20) porządku i bezpieczeństwa publicznego; 
21) obronności państwa i działalności Sił Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej; 
22) upowszechniania i ochrony wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich, a także działań 
wspomagających rozwój demokracji; 
22a) udzielania nieodpłatnego poradnictwa obywatelskiego;  
23) ratownictwa i ochrony ludności; 
24) pomocy ofiarom katastrof, klęsk żywiołowych, konfliktów zbrojnych i wojen w kraju i za granicą; 
25) upowszechniania i ochrony praw konsumentów; 
26) działalności na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktów i współpracy między 
społeczeństwami; 
27) promocji i organizacji wolontariatu; 
28) pomocy Polonii i Polakom za granicą; 
29) działalności na rzecz kombatantów i osób represjonowanych; 
29a) działalności na rzecz weteranów i weteranów poszkodowanych w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 
2011 r. o weteranach działań poza granicami państwa (Dz. U. poz. 1203); 
30) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granicą; 
31) działalności na rzecz rodziny, macierzyństwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka; 
32) przeciwdziałania uzależnieniom i patologiom społecznym; 
32a) rewitalizacji; 
33) działalności na rzecz organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 działalność 
pożytku publicznego, organizacje pozarządowe, wyłączenie stosowania przepisów ustawy ust. 3, w zakresie 
określonym w pkt 1‒32a. 

III. Majątek i dochody Fundacji 

§ 8 
Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski w kwocie 200 zł (dwieście złotych) oraz inne mienie nabyte 
przez Fundację w toku działania. 

§ 9 
1. Przychody Fundacji pochodzą z: 
a. darowizn, spadków, zapisów; 
b. dotacji i subwencji od osób prawnych; 
c. zbiórek publicznych; 
d. majątku fundacji; 
e. odsetek i lokat bankowych; 
f. odpłatnej działalności pożytku publicznego. 

Fundacja nie prowadzi działalności gospodarczej. 

2. Całość przychodów uzyskiwanych przez Fundację jest przeznaczana na działalność statutową. 

IV. Władze Fundacji 



§ 10 
Władzami Fundacji są: 

a. Zarząd Fundacji, zwany dalej Zarządem; 
b. Rada Fundacji, zwana dalej Radą. 

Rada Fundacji 

§ 11 
1. Rada Fundacji jest organem stanowiącym, kontrolnym i opiniującym; 
2. Rada Fundacji może się składać z dwóch do czterech osób; 
3. W skład Rady Fundacji z mocy statutu wchodzi Fundatorka; Fundatorka może powołać do Rady swojego 
Pełnomocnika; 
4. Rada wybiera ze swego grona Przewodniczącego Rady, który kieruje jej pracami reprezentuje ją na 
zewnątrz oraz zwołuje i przewodniczy zebraniom Rady. 
5. Członków pierwszego składu Rady powołuje Fundatorka. Następnych członków Rady na miejsce osób, 
które przestały pełnić tę funkcję lub dla rozszerzenia składu Rady, powołuje swą decyzją Rada. Pierwszym 
Przewodniczącym Rady jest Fundatorka, a w przypadku jej ustąpienia lub śmierci, wyznaczona przez nią 
osoba fizyczna. W przypadku, gdy Fundatorka nie wyznaczy następcy, Rada wybiera ze swojego grona nowego 
Przewodniczącego Rady. 

6. W szczególnie uzasadnionych przypadkach odwołanie członka Rady i przez to pozbawienie go członkostwa 
w Radzie może nastąpić w wyniku uchwały podjętej jednogłośnie przez pozostałych członków Rady. 
Fundatorka nie może być w ten sposób pozbawiony członkostwa w Radzie Fundacji. 

7. Członkostwo w Radzie wygasa na skutek: 

a. dobrowolnego ustąpienia, zgłoszonego pisemnie do Przewodniczącego Rady; 
b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo popełnione 
z winy umyślnej; 

c. odwołania, o którym mowa w punkcie 4. niniejszego paragrafu, 
d. śmierci członka; 
e. odwołania przez Fundatorkę. 

8. Nie można łączyć członkostwa w Radzie z członkostwem w Zarządzie. 
9. W razie powołania członka Rady Fundacji, za jego zgodą, do Zarządu Fundacji lub nawiązania przez członka 
Rady stosunku pracy z Fundacją ‒ członkowstwo takiej osoby w Radzie Fundacji ulega zawieszeniu, 
odpowiednio na czas pełnienia funkcji lub trwania stosunku pracy. 
10.Członkowie Rady Fundacji nie mogą pozostawać w stosunku pokrewieństwa, powinowactwa lub 
podległości z tytułu zatrudnienia z członkami Zarządu, a także nie mogą być skazani prawomocnym wyrokiem 
za przestępstwo z winy umyślnej. 
11.Członkowie Rady Fundacji nie pobierają wynagrodzenia za udział w pracach tego organu, mogą jednak w 
uzasadnionych przypadkach otrzymywać zwrot poniesionych i udokumentowanych wydatków związanych z tą 
działalnością, w tym kosztów podróży. 



12. Członek Rady Fundacji może być koordynatorem projektu realizowanego przez Fundację i otrzymywać z 
tego tytułu wynagrodzenie na podstawie umowy cywilnoprawnej, jednakże w takiej sytuacji nie ma prawa 
opiniowania projektu. 

§ 12 
Do zadań Rady Fundacji należy: 

a. wytyczanie głównych kierunków działalności Fundacji; 
b. nadzór i kontrola nad działalnością Fundacji, w szczególności kontrola stanu majątkowego Fundacji; 
c. zatwierdzanie rocznych sprawozdań Zarządu z działalności oraz udzielanie Zarządowi absolutorium; 
d. powoływanie i odwoływanie członków Zarządu na wniosek Prezesa; 
e. podejmowanie decyzji o zmianie statutu Fundacji; 
f. podejmowanie decyzji o połączeniu z inną fundacją lub stowarzyszeniem lub o likwidacji Fundacji; 
g. podejmowanie decyzji we wszystkich innych sprawach niezastrzeżonych do kompetencji innych organów. 

§ 13 
1. Rada zbiera się co najmniej raz w roku. 
2. Radę zwołuje Przewodniczący Rady z własnej inicjatywy albo na wniosek Zarządu, zgłoszony na piśmie. 
3. Rada podejmuje decyzje w formie uchwał ‒ zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej połowy 
swoich członków, jeśli dalsze postanowienia nie stanowią inaczej. W razie równej liczby głosów decyduje głos 
Przewodniczącego.  
4.  Posiedzenie Rady może być zwołane w trybie nadzwyczajnym, dla rozpatrzenia sprawy o szczególnym 
charakterze, z inicjatywy Zarządu bądź na pisemny wniosek Przewodniczącego Rady lub przynajmniej dwóch 
jej członków. 
5.  Nadzwyczajne posiedzenie Rady winno być zwołane nie później niż w ciągu 14 dni od daty zgłoszenia 
wniosku. 
6.  Każdy z członków zwyczajnych Rady dysponuje jednym głosem. 
7. Posiedzenia Rady prowadzi Przewodniczący lub członek Rady przez niego wskazany. 
8. Dopuszcza się możliwość prowadzenia posiedzeń Rady za pomocą elektronicznych środków komunikacji. 
9. Pełnienie funkcji w Radzie jest nieodpłatne.  

Zarząd Fundacji 

§ 14 
1. Zarząd Fundacji składa się z nie więcej niż trzech osób, w tym Prezesa, powoływanych przez Radę 

Fundacji na trzyletnią kadencję. Zarząd może być jednoosobowy.  
2. Funkcję Prezesa Zarządu można pełnić przez więcej niż jedną kadencję. 
3. Pierwszy skład Zarządu, w tym Prezesa, powołuje Fundatorka. Kolejny skład jest wybierany przez Radę.  
4. Członkostwo w Zarządzie ustaje na skutek: 
a.  złożenia pisemnej rezygnacji na ręce Przewodniczącego Rady Fundacji; 
b. utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo popełnione z 
winy umyślnej; 
c. śmierci członka Zarządu; 
d. odwołania przez Radę Fundacji. 



5. Zarząd w całości lub każdy z jego członków może być odwołany przez Radę przed upływem kadencji, w 
drodze uchwały podjętej jednomyślnie przez wszystkich członków Rady. 

§ 15 
1. Zarząd kieruje działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 
2. Do kompetencji Zarządu należy: 

a. kierowanie bieżącą działalnością Fundacji; 
b. realizacja celów statutowych; 
c. sporządzanie planów pracy i budżetu; 
d. sprawowanie zarządu nad majątkiem Fundacji; 
e. reprezentowanie Fundacji na zewnątrz; 
f. zatrudnianie pracowników i ustalanie wysokości ich wynagrodzenia; 
g. składanie wniosku do Rady o zmianę statutu; 
h. wnioskowanie do Rady o połączenie lub likwidację Fundacji. 

3. Zarząd co roku zobowiązany jest przedkładać Radzie roczne sprawozdanie z działalności Fundacji w 
terminie przewidzianym prawem. 

§ 16 
1. Posiedzenia Zarządu odbywają się w miarę potrzeb, nie rzadziej jednak niż raz na kwartał.  
2. Posiedzenia Zarządu zwołuje Prezes, przesyłając informację o terminie pocztą elektroniczną, a w 
przypadku braku takiej możliwości listem poleconym, na co najmniej 3 dni przed planowanym 
spotkaniem. 

3. O posiedzeniu muszą zostać poinformowani wszyscy członkowie Zarządu. Zarząd podejmuje decyzje za 
pomocą uchwał zwykłą większością głosów przy obecności co najmniej połowy swoich członków, jeśli 
dalsze postanowienia nie stanowią inaczej. W przypadku równego rozłożenia głosów decyduje głos 
Prezesa. 

Sposób reprezentacji oraz zaciągania zobowiązań majątkowych 

§ 17 
Do składania oświadczeń woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majątkowych, uprawniony jest Prezes 
lub dwóch członków zarządu działających łącznie. 

V. Postanowienia końcowe 

§ 18 
Zmian w statucie Fundacji dokonuje Rada bezwzględną większością głosów, przy obecności co najmniej 
połowy członków uprawnionych do głosowania. Zmiana może dotyczyć celów określonych w akcie 
założycielskim. 

§ 19 
1. Fundacja może się połączyć z inną fundacją lub stowarzyszeniem dla efektywnego realizowania swoich 
celów. 



2. Połączenie z inną fundacją lub stowarzyszeniem nie może nastąpić, jeżeli w jego wyniku mógłby ulec 
istotnej zmianie cel Fundacji. 

3.  W sprawach połączenia z inną fundacją lub stowarzyszeniem decyzję podejmuje Rada bezwzględną 
większością głosów, przy obecności co najmniej połowy członków uprawnionych do głosowania. 

§ 20 
1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiągnięcia celów, dla których została ustanowiona lub w razie 
wyczerpania się jej środków finansowych i majątku. 
2. O likwidacji Fundacji Zarząd zawiadamia ministra właściwego ds. pracy i polityki społecznej; 
3. Decyzję o likwidacji podejmuje Rada bezwzględną większością głosów, przy obecności co najmniej połowy 
członków uprawnionych do głosowania. 
4. Środki finansowe i majątek pozostały po likwidacji Fundacji mogą zostać przeznaczone mocą uchwały Rady 
na rzecz działających w Rzeczypospolitej Polskiej organizacji o zbliżonych celach.


